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Fundação Adib Jatene
RECURSOS HUMANOS 

RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL 

PROCESSO SELETIVO 010/2018 

MÉDICO ESPECIALIZADO EM ESTIMULAÇÃO CARDÍACA 

ARTIFICIAL E ELETROFISIOLOGIA INVASIVA 

RESUMO DO EDITAL DE ABERTURA 

 

Local de atuação Hospital Dante Pazzanese – São Paulo 

Carga horária 20 horas semanais 

Número de vagas 01 (um) 

Principais requisitos Médico com especialidade estimulação cardíaca 
atificial e eletrofisiologia invasiva. 

Possuir título de Especialista da Sociedade Brasileira 
de Cardiologia. 

Área de atuação em Eletrofisiologia pela Sobra/SBC. 

Ser membro habilitado da ABEC-DECA/Sociedade 

Brasileira de Cirurgia Cardiovascular. 

Atribuições Avaliar pacientes candidatos a receber dispositivo 
cardíaco eletrônico implantável, participando também 
das cirurgias realizadas, além das avaliações 
médicas pós-cirúrgicas. 

Apresentar no dia da 
prova 

Cópia da Certidão de Regularidade com a Justiça 
Eleitoral. 

Cópia da carteira de Reservista. 

Cópia do RG e CRM, juntamente com cópia da última 
anuidade paga. 

Cópia atualizada do curriculum vitae. 

Cópia do Título de Especialista solicitado. 

Carta de referência comprovando pelo menos 06 
(seis) meses de experiência na especialização 
solicitada. 

Prazo para inscrição Das 14:00 horas do dia 23/11/2018 

As 14:00 horas do dia 02/12/2018 

Acompanhe pelo site www.fundacaoadibjatene.com.br/selecao0102018 

O candidato será responsával por acompanha o 

desdobramento do Processo Seletivo pelo site. 

 
São Paulo, 22 de novembro de 2018. 
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