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RECURSOS HUMANOS

RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL

PROCESSO SELETIVO 007/2020 - SIMPLIFICADO

MEDICO CARDIOPATIAS CONGENITAS

EDITAL DE ABERTURA

DAS VAGAS

MEDICO
Numero de Vagas: 07 (sete)

AREA DE ATUACAO

e Ambulatorio Pediatria;

e Ecocardiografia pediatrica;
e Enfermaria;

e Tomografia e RNM;

e UTI Pediatrica;

SUMARIO DAS ATRIBUICOES

e Atendimento de pacientes com doencas congénitas ou adquiridas na

infancia (adultos e criangas) no ambulatério, pronto socorro,

enfermarias, UTIs, da secdo médica de Cardiopatias Congénitas;

e Participacdo nas atividades cientificas como

cirurgicas, foruns, discussdes de casos;

reunides clinico-
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e Participacdo nas atividades académicas da se¢do incluindo aulas para

0s residentes e outras sessoes relativas a ensino;

REQUISITOS

e Graduagdo em medicing;

e Registro no CREMESP;

e Residéncia médica em Pediatria reconhecida pelo MEC;

e Titulo de especialista em Pediatria emitido pela AMB;

e Residéncia ou estagio reconhecido de pelo menos 2 anos em cardiologia
pediatrica;

e Experiéncia em cardiologia pediétrica.

CARGA HORARIA

20 horas semanais.

INSCRICAO
VIA SITE - www.fundacaoadibjatene.com.br/selecao0072020

Das 15:00horas do dia 29/01/2020 as 15:00horas do dia 05/02/2020.

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

FASE UNICA - Entrevista e Avaliagdo Curricular

O candidato devera se apresentar-se para a entrevista no local, data e hora marcadas,
apresentando:

e Curriculum Atualizado

A ndo apresentagdo dos documentos solicitados excluir4d automaticamente o
candidato do processo seletivo.
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O curriculum sera avaliado e pontuado em uma escala de 0 a 80 (oitenta) pontos:

A pontuacédo seguiré aos seguintes critérios:

Residéncia — 25 pontos;

Titulos de Especializacéo — 25 pontos;

Mestrado — 10 pontos;

Doutorado — 15 pontos;

Publicagdes nacionais e internacionais — 0 a 5 pontos.

Serdo classificados para a entrevista os candidatos que atingirem nota igual ou maior a
50 pontos.

A entrevista sera avaliada em ema escala de 0 a 20 pontos.

DATA DA ENTREVISTA!: 10/02/2020 E 11/02/2020
O LOCAL E HORARIO SERAO FORNECIDOS PELO SITE

CRITERIO FINAL DE CLASSIFICACAO

Serdo considerados classificados para compor o banco de dados os candidatos que
obtiverem 60 (sessenta) pontos ou mais somados as duas fases (analise curricular e
entrevista), sendo convocado para o preenchimento da vaga o candidato que atingir o
maior nimero de pontos.

SALARIO E BENEFICIOS

Salario: R$5.777,83

Beneficios: Vale Alimentacdo e Vale Transporte.

DO CONTRATO DE TRABALHO

Contratag&o por prazo determinado de 12 meses.

INFORMACOES ADICIONAIS

As informag0es, convocacdes, etapas, resultados do Processo Seletivo, assim como outras
que se facam necessérias serdo disponibilizadas através do site:

www.fundacaoadibjatene.com.br/selecao0072020

O candidato serd responsavel por acompanhar o desdobramento do Processo
Seletivo, consultando este site.

Em caso de igualdade na classificacdo ser utilizado o critério de desempate:
1) de maior idade;
2) maior tempo de experiéncia profissional;
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3) maior nota na prova de conhecimento especifico, quando aplicado.

Este Processo Seletivo tera validade de 02 anos.

Os candidatos aprovados convocados na primeira ou seguintes chamadas que nao
comparecerem ao exame admissional, ou para assumir a vagas no ato da convocagao
serdo automaticamente desclassificados.

Havendo necessidade de reposi¢do de colaboradores na instituicdo referente ao
cargo do presente edital serdo convocados os candidatos aprovados em banco de
dados respeitando a ordem de classificagédo do candidato e o prazo de validade deste
processo seletivo.

N&o serd permitida a participacdo de servidores/funcionérios do Instituto Dante
Pazzanese de Cardiologia neste processo seletivo.

Séo Paulo, 29 de janeiro de 2020.
RECURSOS HUMANOS



