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RECURSOS HUMANOS

RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL

PROCESSO SELETIVO 054/2020 — FASE 2

FISIOTERAPEUTA

EDITAL DE ABERTURA

A Fundacédo Adib Jatene, em virtude do Plano Nacional de Contingéncia
para Infeccdo Humana pelo novo (COVID-19), torna publica a realizacéo
do Processo Seletivo 054/2020 — FASE 2 em carater Emergencial, de
profissionais Fisioterapeutas, visando atender a populacdo no combate a
pandemia do Coronavirus (COVID-19).

DAS VAGAS

Numero de Vagas: 09 (nove)

SUMARIO DAS ATRIBUICOES

Elaborar o Diagnéstico Cinesiologico Funcional, prescrever, planejar, ordenar e
analisar condutas e procedimentos fisioterapéuticos adequados a assisténcia
avaliando a sua eficacia, até as condi¢cGes de alta do cliente;

Avaliar o estado funcional do cliente, a partir da identidade da patologia clinica
intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens;

Tracar toda linha do cuidado e plano terapéutico fisico individualizado.
Reformular o programa terapéutico sempre que necessario;

Estabelecer rotinas para a assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as
adequacdes necessarias;

Registrar no prontuario do paciente, as prescricbes fisioterapéuticas, sua
evolucéo, intercorréncias e as condicdes de alta da assisténcia fisioterapéutica;

Integrar a equipe multiprofissional de saude sempre que necessario, com
participacéo plena na atencéo prestada ao cliente;

Colaborar na formacgéo, aprimoramento e treinamento de outros profissionais
de saude;

Efetuar controle periddico da qualidade e da resolutividade do seu trabalho;

Elaborar pareceres técnicos especializados sempre que solicitados;



;—Ag Fundacgao Adib Jatene

Efetuar passagem de plantdo conforme orientagoes e rotinas do servico;

Notificar ocorréncias de acordo com instrugdes institucionais;

Participar efetivamente de visitas multidisciplinares;

Participar de treinamentos institucionais conforme programacao proposta;
Cumprir os protocolos de Fisioterapia;

Recorrer a outros profissionais de saude e/ou solicitar pareceres técnicos
especializados, quando necessario;

Cumprir o Codigo de Etica da Fisioterapia - CREFITO.

REQUISITOS

Ter idade minima de 18 anos, na data da admissao;
Estar em dia com as obrigagOes eleitorais e militares (se for o caso);
Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da funcao;

N&o ser parente consanguineo na linha reta ou colateral até 3° grau ou afins do
chefe dirigente da area técnica requisitante;

Diploma de Fisioterapia em curso reconhecido pelo MEC;
Registro no Conselho Regional de Fisioterapia valido;

Desejavel ter concluido Residéncia ou Especializacdo em Fisioterapia
Hospitalar e/ou Fisioterapia Cardiorrespiratéria;

Experiéncia de 2 anos na area de Fisioterapia Hospitalar e Cardiorrespiratoria.

Perfil para o Cargo:
Saber as boas préaticas de avaliacdo de paciente hospitalizado, atuar em

ambiente de pacientes criticos e semicriticos, conhecimento de fisiopatologia
cardiorrespiratOria e cerebrovascular, assim como ventilacdo mecéanica invasiva
e nao invasiva, terapias fisicas de mobilizacdo e suas particularidades de
seguranca e nocividade

CARGA HORARIA

120 horas mensais
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INSCRICAO

As inscrigcBes serdo realizadas somente via site, através do endereco:

www.fundacaoadibjatene.com.br/selecao0542020

das 10 horas do dia 10/03/2021 as 10 horas do dia 17/03/2021.

APOS A INSCRIGAO O CANDIDATO (A) DEVERA ENVIAR SEU
CURRICULO NO E-MAIL INDICADO PARA AVALIACAO:

fisio.selecao@fajsaude.com.br

PARA VALIDAR SUA INCRICAO E NECES%ARIO A INSCRICAO NO SITEE
O ENVIO DO CURRICULO, UM NAO EXCLUI O OUTRO.

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

FASE 1 — Avaliacao Curricular

Os curriculos enviados serdo avaliados e pontuados em uma escala de 0 a 100
pontos.

FASE 2 — Entrevista

Serdo convocados para fase 2 de entrevistas, os curriculos avaliados que
atingirem a pontuacao minima de 60 pontos.

As entrevistas serdo avaliadas e pontuadas em uma escala de 0 a 100 pontos.

DATA DA ENTREVISTA:

VERIFIQUE NO SITE O HORARIO E O LOCAL DA ENTREVISTA

CRITERIO FINAL DE CLASSIFICACAO

Serao considerados classificados para compor o banco de dados os candidatos
gue obtiverem 60 (sessenta) pontos ou mais somados as duas fases (avaliagéo
curricular e entrevista), sendo convocado para o preenchimento da vaga o
candidato que atingir o maior numero de pontos.

SALARIOS E BENEFICIOS

Salario efetivado: R$ 3.534,87
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Beneficios: Vale Alimentacéo, Vale Refeicdo e Vale Transporte.

INFORMACOES ADICIONAIS

As informacbes de convocacles, etapas, resultados do Processo Seletivo,
assim como outras que se facam necessarias, serdo disponibilizadas através
do site:

www.fundacaoadibjatene.com.br/selecao0542020

O candidato serd responsavel por acompanhar o desdobramento do
Processo Seletivo, consultando este site.

Em caso de igualdade na classificacdo sera utilizado o critério de desempate:

1) de maior idade;
2) maior tempo de experiéncia profissional;

Este Processo Seletivo tera validade de 02 anos.

Os candidatos aprovados convocados na primeira chamada ou seguintes
gue ndo comparecerem ao exame admissional, ou para assumir a vagas
no ato da convocacao serdao automaticamente desclassificados.

Havendo necessidade de reposicdo de colaboradores na instituicéo
referente ao cargo do presente edital serdo convocados os candidatos
aprovados em banco de dados respeitando a ordem de classificacado do
candidato e o prazo de validade deste processo seletivo.

N&o seré permitida a participacao de servidores/funcionéarios do Instituto
Dante Pazzanese de Cardiologia neste processo seletivo.

A Fundacdo Adib Jatene, a qualquer tempo, podera revogar este Edital,
no todo ou em parte, por razbes de seu interesse, sem direito do
interessado a quaisquer reivindicagodes.

Séo Paulo, 10 de marco de 2021.

RECURSOS HUMANOS


http://www.fundacaoadibjatene.com.br/selecao0542020

