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Em virtude da anulação das questões 07 e 08 da Prova Objetiva e Redação, 

aplicada em 19 de Janeiro de 2021 para o Processo Seletivo 052 2021 – 

Analista de Recursos Humanos, no Edital 052 2021 - Analista de Recursos 

Humanos – Edital de Abertura, onde se lia: 

VIII - ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO  

FASE 2 - Programa da Prova Objetiva e Redação: 08 (oito) questões de 

conhecimento específico sobre as principais atividades e atribuições das 

funções do cargo solicitado, português e matemática tendo valor de 01 (um) 

ponto cada e redação valendo 02 (dois) pontos.  

Informamos que agora se lê: 

VIII - ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO  

FASE 2 - Programa da Prova Objetiva e Redação: 08 (oito) questões de 

conhecimento específico sobre as principais atividades e atribuições das 

funções do cargo solicitado, português e matemática tendo valor de 1,33 (um 

vírgula trinta e três) pontos cada e redação valendo 2,02 (dois vírgula dois) 

pontos.  
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